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GENERO FACE A0S
DESAFIOS NO RAMO.
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OBJECTIVOS

« ESTA APRESENTACAO TEM COMO FINALIDADE;

- CONHECER O PAPEL DA MULHER MILITAR NO CAMPO DA AVIACAO

- COMPREENDER O POSICIONAMENTO DA MULHER EM MEIO AOS DESAFIOS NO
RAMO.
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I-INTRODUGCAO

« O PAPEL DA MULHER NA SOCIEDADE E CADA VEZ MAIS DIVERSIFICADO E
RELEVANTE; NUM CONTEXTO ACTUAL EM QUE A LUTA SOBRE OS DIREITOS
DE IGUALIDADE DE GENERO E O EMPODERAMENTO DA MULHER, TEM SIDO
FOCO DE MAIOR ATENCAO

O QUE ERA TIDO COMO PAPEL DA MULHER, COMO EX: O CUIDAR DA CASA E
DA FAMILIA, HOJE CONSTITUI UMA TAREFA ADICIONAL ALEM DAS NOVAS
ACTIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS POR MULHERES.

ATUANDO EM DIVERSOS SECTORES, A MULHER ACTUAL E VISTA E
RESPEITADA COMO SENDO UMA FORCA MOTRIZ NUMA SOCIEDADE.

ANGOLA, DEFENDE QUE UM MELHOR EQUILIBRIU DO GENERO E MENOS
DECISOES TENDENCIOSASA TRARIA UM GRANDE IMPACTO NO SUCESSO DA
CONSTRUCAO E MANUTENCAO DA PAZ EM TODO MUNDO.™
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2. INSERCAO DA MULHER NO ORGAO DE
DEFESA E DE SEGURANGCA NACIONAL

« A INTEGRACAO DO GENERO FEMININO NO 0.D.S, E UMA REALIDADE JA
CONSTATADA A QUAL VEM SENDO FEITA DE FORMA GRADUAL E EM
CORRESPONDENCIA COM AS POLITICAS ADOTADAS PELO ESTADO ANGOLANO, EM
PARTICULAR NO QUE DIZ RESPEITO A PROMOGCAO DA IGUALIDADE DOS GENEROS,
ASSIM COMO NO QUE RESPEITA A SUA INTEGRACAO NA SOCIEDADE DE MODO
TRANSVERSAL.

» ESTE PROCESSO DE CONSOLIDAGAO DA INTEGRAGAO DO GENERO FEMININO VAl
CERTAMENTE CONTINUAR VISANDO UM NIVEL SUPERIOR DE INSERCAO QUE
CONTRIBUA A PAR DE OUTRAS INSTITUICOES DO ESTADO PARA PROMOVER A
IGUALDADE DO GENERO NO RAMO.

- NO RAMO DA FORGA AEREA, O GENERO ENCONTRA-SE DISTRIBUIDOS EM
DIVERSAS ESPECIALIDADES DESDE O CAMPO MILITAR A AVIACAO;
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2.1- O ENQUADRAMENTO DA MULHER MILITAR NA
PILOTAGEM

« E UM PROCESSO QUE OCORRE DESDE O ENLISTAMENTO AS FILEIRAS DAS
FAA, ESPECIFICAMENTE A FAN. ONDE OS CANDIDATOS SAO SUBMETIDOS A
SERIES DE EXAMES PSICOTECNICOS, FiSICOS E MEDICOS. O CANDIDATO E
SELECIONADO DE ACORDO O RESULTADO OBTIDO DOS EXAMES, COM UM
VALOR EXIGIDO EM PERCENTAGEM NAO INFERIOR A 85%.

« O CANDIDATO DA FAN AO CURSO DE PILOTAGEM, DEVE PASSAR PELA
INSTRUCAO BASICA MILITAR E APRENDER TODAS AS DISCIPLINAS NORMAS E
0S REGULAMENTOS MILITARES A POSTERIR E ENCAMINHADO A UMA ESCOLA
OU ACADEMIA AERONAUTICA DENTRA DA FORCA AEREA NACIONAL OU
INTERNACIONAL PARA FREQUENTAR O CURSO DE PILOTAGEM.

« DADQ A COMPLEXIDADE NO CAMPO DA AVIACAO AERONAUTICA, O NIVEL DE
EXIGENCIA E CONSIDERAVELMENTE ELEVADO. DE MODO A PREVENIR
FALHAS/ERROS NO DESEMPENHO DAS TAREFAS; OBSERVANDO ASSIM O
(SZ|IE{(I)I\$I;I'EA:‘M QUE DIZ *ERRAR NA AVIACAO E GRAVE, NAO COMUNICAR O ERRO E
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GRAFICO DE ENQUADRAMENTO DO
GENERO NA FORGA AEREA NACIONAL
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VALOR EM PERCENTAGEM EM COMPARAGAO
DOS GENEROS NO RAMO DA FAN.
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3. 0S DESAFIOS DO GENERO NAS UNIDADES CASTRENSES

« FACE AO NUMERO REDUZIDO DE MULHERES INSERIDAS NO RAMO DE DEFESA E
SEGURANCA NACIONAL, TEM SE CONSTATADO DIVERSOS DESAFIOS DESDE
ATRIBUICAO, DISTRIBUICAO E REALIZACAO DE TAREFAS.

- A DIPLOMACIA DEFENDE A IMPORTANCIA EM AUMENTAR O PAPEL DAS
MULHERES NA TOMADA DE DECISOES EM RELACAO A PREVENCAO E RESOLUCAO
DE CONFLITOS E SUA PARTICIPACAO EM OPERACOES DA PAZ E INTEGRIDADE
NACIONAL.

« E IMPORTANTE TAMBEM SALIENTAR QUE HA AINDA MUITO QUE SE FAZER, NO
RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA MULHER PARA O ALCANCE DA IGUALIDADE
DO GENERO NAS INSTITUICOES MILITARES E NAO SO.
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3.1- OUTROS DESAFIOS

« MUITOS SAO OS DESAFIOS QUE O GENERO ENFRENTA, DADO O
SISTEMA CASTRANSE E A CADEIA DE HIERARQUIA FUNCIONAL;

- NUMA COMUNIDADE DE TRABALHO  MAIORITARIAMENTE
MASCULINO, O CORPO FEMININO TORNA-SE COMO QUE INVISIVEL
E NAO TIDO EM CONTA DIANTE DAS MUITAS ORDENS
SUPERIORMENTE EMANADAS.

- A ADAPTACAO EM CIRCUNSTANCIAS MENOS FAVORAVEIS, A
CONDICAO FISIOLOGICA DO GENERO, A INTEGRACAO DE MAIS
MULHERES, A MATERNIDADE, A ASCENSAO DO GENERO A OUTROS
NIVEIS DE CONHECIMENTO CARGOS E A CLASSE SUPERIOR SAO OS
DESAFIOS QUE O GENERO ENFRENTA DENTRO DO RAMO.
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4. ASPECTOS PREPONDERANTES NO
DESEMPENHO DO GENERO

« NAO OBSTANTE OS FACTORES COMO A CONSTANTE
BUSCA DO CONHECIMENTO EM TERMOS DE FORMACAOQ,
g(L)Jé(L)I_FICA(;AO E ATUALIZACAO, A DETERMINACAO E O

e O FACTOR RESILIENCIA, VEM A SER FUNDAMENTAL NO
QUE TOCA O POSICIONAMENTO ASSERTIVO DO GENERO.

« A RESILIENCIA E DEFINDA COMO A HABILIDADE DE SE
ADAPTAR E RECUPERAR EM SITUACOES DIFICIES, DOS
OBSTACULOS E CRISES, MANTENDO A PRODUTIVIDADE E
O BEM-ESTAR EMOCIONAL.

- A CAPACIDADE DE UM GRUPO OU INDIVIDUO DE LIDAR
COM DESAFIOS, ADVERSIDADES, MUDANCAS E
SITUACOES DE STRESS DE FORMA POSITIVA E EFICAZ.
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5. EXEMPLOS DE SUPERACAO
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CONCLUSAO

« DESTA FEITA, CONCLUI-SE QUE A MULHER REPRESENTA UMA
FORCA FUNDAMENTAL NO DESENVOLVIMENTO DE UMA

SOCIEDADE.

- O PAPEL FUNDAMENTAL DO GENERO EM ANGOLA ~NAS
INSTITUICOES DE DEFESA E DE SEGURANCA NACIONAL E DE
PROMOVER A PAZ, E INTEGRIDADE NACIONAL
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